Republika e Kosovés
Republika Kosova - Republic of Kosovo

ZYRA E RREGULLATORIT PER ENERGII U

REGULATORNI URED ZA ENERGLIU
ENERGY REGULATORY OFFICE

ZYRA E RREGULLATORIT PER ENERGJI (ZRRE)

Mbéshtetur né Nenin 9 paragrafi paragrafi 1 nénparagrafi 1.2, .4 dhe 1.7 té Ligjit pér Rregullatorin pér
Energji (Ligji Nr. 05/L-084), Aktgjykimin KO 216/22 dhe KO 220/22 dhe Aktgjykimin KO 79/2023 té
Gjykatés Kushtetuese, Nenin 8 té Ligjit t& Punés (03/L-212), Nenin 10 paragrafi 1 nénparagrafi 1.2, 1.3,
dhe 1.15 té Rregullés pér Organizimin dhe Funksionimin e Zyrés sé Rregullatorit pér Energji, Nenit 15
paragrafi 2 i Manualit té Operimeve té Zyrés sé Rregullatorit pér Energji; dhe Nenin 5 paragrafi 2 té
Udhézimit Administrativ Nr. 01/2024 pér Rregullimin e Procedurave té Konkursit né Sektorin Publik,
dhe Vendimit Nr. V_210_2024 té nxjerr nga Bordi i ZRRE-s&, me daté 07 gusht 2024 shpall:

KONKURS | JASHTEM

UDHEHEQES | DEPARTAMENTIT LIGJOR DHE | LICENCIMIT
DEPARTAMENTI LIGJOR DHE | LICENCIMIT
Kontrata: e pacaktuar
Vendi i punés: Prishtiné
Paga Bruto: 1340 Euro

1. QELLIMI DHE FUSHEVEPRIMI | POZITES

Kryesuesi i Departamentit Ligjor dhe té Licencimit né ZRRE i siguron késhilla ligjore dhe mbéshtet ZRRE-
né né interpretimin dhe aplikimin e legjislacionit né fuqi né Kosové, dhe pérgatit dokumente té tjera
zyrtare ligjore.

Ai/ajo késhillon Zyrén e Rregullatorit pér Energji (ZRRE) lidhur me ¢éshtjet administrative dhe né
Gjykaté kur c¢éshtja éshté iniciuar kundér vendimeve té ZRRE-s&, ndihmon né pérgatitjen e draft
rregullave administrative, udhézimeve dhe politikave.

Ai/ajo ofron ndihmé ligjore dhe késhillon Bordin, Drejtorin Menaxhues e ZRRE-sé dhe stafin e ZRRE-sé
pér ¢éshtjet ligjore té cilat kané ndikim né ZRRE.

Ai/ajo koordinon punén me Administratén Publike dhe sektorin e Industrisé sé Energjisé lidhur me
aspektet ligjore té ¢éshtjeve rregullative.
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Fusha e punés pér kété pozité éshté:

» Mbéshtetja Juridike té aktiviteteve té ZRRE-s€, dhe pérfagésimi
Draftimi ligjor
Késhillimi ligjor

YV V V

Licencimi dhe monitorimi

2. DETYRAT DHE PERGJEGJESITE

Mbéshtetja Juridike té aktiviteteve té ZRRE-sé dhe pérfaqésimi me autorizim nga Bordi;

Siguron mbéshtetje ligjore té aktiviteteve té Bordit, Drejtorit Menaxhues dhe stafit t& ZRRE-s€;
Siguron gé vendimet dhe zgjidhjet e béra nga ZRRE jané ligjérisht té obligueshme;

Organizon aktivitetet gé kané té béjné me pérfagésimin e ZRRE-sé né Gjykata kur ¢éshtja éshté
inicuar kundér vendimeve té ZRRE-sé;

Pérfagéson ZRRE né kontestet administrative dhe civile g€ mbahen para autoriteteve gjygésore né
té gjitha nivelet me autorizim té Bordit.

Ofron késhilla ligjore pér ZRRE lidhur me ¢éshtjet administrative dhe né Gjykaté kur ¢céshtja éshté
iniciuar kundér vendimeve té Bordit ZRRE-sé, si shkallé e paré

Ndihmon administratén, kur kérkohet, né pérgatitjen e procedurave té rekrutimit, né pérgatitjen
e kontratave pér stafin, si dhe ndérmjet ZRRE-sé dhe paléve té tjera nga piképamja ligjore;
Pérfagéson apo ndihmon ZRRE-né né dégjimet publike dhe seancat tjera té hapura té ZRRE-sé si¢
kérkohet nga mbikéqyrési i tij/saj;

Té menaxhojé dhe mbikéqyré bazén e té dhénave mbi licencimin/autorizimet dhe siguron gé
informatat té jené né dispozicion té publikut.

Ndihmon dhe késhillon né pérgatitjen e akteve ligjore, rregullave, udhézimeve, politikave, dhe
dokumenteve té tjera ligjore;

Eshté pérgjegjés pér vlerésimin dhe efektshmériné e legjislacionit sekondar lidhur me licencimin,
monitorimin, tarifat dhe aktivitetet tjera né sektorin e energjisé.

Té shqyrtojé legjislacionin sekondar dhe bén propozimin pér amandamentim te Bordi i ZRRE-s€;
Ofron sgarime ligjore dhe opinione ligjore pér vendimet e Bordit dhe té akteve ligjore;

Siguron pérkrahje té pérgjithshme ligjore Bordit dhe stafit t& ZRRE-s€;

Identifikon, hulumton dhe analizon ¢éshtjet ligjore lidhur me ZRRE-né té cilat dalin sipas ligjit né
fugi né Kosové dhe, nése kérkohet, pérgatit raporte ligjore me shkrim né lidhje me kéto ¢éshtje;
Asiston dhe késhillon né pérgatitjen e Ligjeve, rregullave, udhézimeve dhe akteve tjera ligjore, si
dhe né pérgatitjen e politikave té brendshme administrative dhe procedurave;

Siguron késhilla mbi ¢éshtjet qé kané té béjné me interpretimin dhe aplikimin e ligjeve té
aplikueshme né Kosové, ashtu si kérkohet;

Ofron késhilla ligjore né ¢éshtjet gé kané té béjné me administrimin e organizimit dhe funksionimit
dhe procedurat e ndryshme lidhur me punétorét e ZRRE-sé;

Pérgatit dhe zhvillon procedurat e licencimit pér ndérmarrjet energjetike té energjisé elektrike,
gazit, dhe ngrohjeve gendrore;

Mbikéqyré dhe zhvillon monitorimin e kompanive energjetike me kushtet e licencés;

Té monitorojé pajtueshmériné e té licencuarve me kushtet ligjore dhe vendimet e ZRRE-sé dhe té
analizojé aktivitetet e té licencuarve nga piképamije ligjore;

Bashképunon me té licencuarit, investitorét, palét e tjera té interesuara né lidhje me procedurat
administrative té licencimit, té autorizimit dhe monitorimit;
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Kujdeset pér kontaktet me té licencuarit, investitorét, palét tjera té interesit lidhur me ¢éshtjet gé
kané té béjné me licencimin dhe me ¢éshtjet tjera ligjore té rregullimit té sektorit té energjisé.

Té pérgatisé té gjitha licencat, aplikacionet, procedurat dhe autorizimet pér ushtrimin e
aktiviteteve energjetike;

Té pérgatisé té gjitha aplikacionet dhe procedurat pér autorizim pér ndértimin e kapaciteteve té
reja;

Né bashképunim me departamentet tjera kryen procesin e licencimit dhe autorizimit duke
shqyrtuar nga aspekti ligjor;

Té mbikéqyr stafin né kuadér té departamentit dhe té koordinoj aktivitetet pér kryerjen e punéve
Cdo detyré tjetér sic kérkohet nga mbikéqyrési i tij/saj

3. Draftimi Ligjor

Ndihmon dhe késhillon né pérgatitjen akteve ligjore, rregullave, udhézimeve, politikave, dhe
dokumenteve té tjera ligjore.

Eshté pérgjegjés pér vlerésimin dhe efektshmériné e legjislacionit sekondar lidhur me licencimin,
monitorimin, tarifat dhe aktivitetet tjera né sektorin e energjisé.

4. Keéshillimi Ligjor

Identifikon, hulumton dhe analizon ¢éshtjet ligjore lidhur me ZRRE-né té cilat dalin sipas ligjeve né
fugi né Kosové dhe, nése kérkohet, pérgatit opinione ligjore me shkrim né lidhje me kéto ¢éshtje.
Siguron késhilla mbi ¢éshtjet gé kané té béjné me interpretimin dhe aplikimin e ligjeve té
aplikueshme né Kosové, ashtu si kérkohet.

Ofron késhilla ligjore né ¢éshtjet gé kané té béjné me administrimin e organizimit dhe funksionimit
dhe procedurat e ndryshme lidhur me punétorét e ZRRE-sé.

5. Licencimi/ Autorizimi dhe Monitorimi

Pérgatit dhe zhvillon procedurat e licencimit pér ndérmarrjet energjetike té energjisé elektrike,
gazit, dhe ngrohjeve gendrore.

Mbikéqgyré dhe zhvillon monitorimin ligjor té kompanive energjetike me kushtet e licencés.
Bashképunon me té licencuarit lidhur me aktivitetet e té licencuarve.

Kujdeset pér kontaktet me té licencuarit, investitorét, palét tjera té interesit lidhur me ¢éshtjet gé
kané té béjné me licencimin dhe me ¢éshtjet tjera ligjore té rregullimit té sektorit té energjisé.

6. KRITERET PROFESIONALE/ KUALIFIKIMET

Té jeté shtetas/e i Republikés sé Kosovés;

Diplomé universitare e fakultetit juridik, Bachelor né sistemin katér (4) vjecar, ndérsa grada master
cilésohet pérparési;

Minimum 5 vite pérvojé puné né fushén juridike dhe né ¢éshtjet e energjisé;

Njohuri me ¢éshtjet qé i drejtohen ZRRE-sé;

Provimi i Jurispodencés, pérparési;

Aftési konceptuale dhe analitike gé ndihmojné dhe kontribuojné né drejtimin e pérgjithshém
strategjik;

Aftési menaxhimi dhe udhéhegjeje;

Aftési pér té punuar né ményré efikase né ambient multi-etnik dhe multi-kulturor;

Aftési pér té punuar me njé nivel té larté té besueshmérisé ;
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o Aftési pér té punuar né shkallé té larté konfidencialiteti;
e Shkathtési té shkélqyeshme né zgjidhjen e problemeve;
e Shkathtési té shkélgyeshme né menaxhim;

e Njohuri té punés me programet Microsoft Office;

e Té zotérojé té paktén njérén nga gjuhét zyrtare, né pajtim me Ligjin pér Gjuhét, ndérsa njohja e
gjuhés Angleze éshté pérparési;

e Aftési pér té punuar né ambient multi-etnik dhe multi-kulturor;

o Aftési pér té punuar me njé nivel té larté té besueshmérisé;

e Aftési pér té punuar né shkallé té larté konfidencialiteti;

e Té jeté né gjendje té komunikojné né ményré efektive me palét dhe bashképunétorét;
e Aftési pér té funksionuar miré si pjesé e njé ekipi;

e Té keté Integritet;

e Té keté patenté shofer, kategoria B.

7. Data e daljes sé rezultateve té vlerésimit paraprak

Lista e kandidatéve té cilét plotésojné kushtet, do té shpallet mé sé largu deri me datén
02.09.2024, né fages zyrtare té ZRRE.

8. Ményra e vlerésimit té kandidatéve/aplikantéve

Procedura e vlerésimit té konkursit pérmban gjithsej njéqind (100) piké, ku kalueshméria éshté arritja
e s’ paku pesédhjeté e pesé (55) pikéve nga té gjitha fazat e konkursit.

Testimi me shkrim — kalueshméria e testimit me shkrim pesédhjeté (50) piké.
Intervistés do ti nénshtrohen vetém kandidatét qé kané kaluar me sukses testin me shkrim.
Kriteret e vlerésimit pér kété pozité pérfshiné: jeté pérshkrimi (CV) i kandidatit vlerésohet deri né
dhjeté (10) piké, testimi me shkrim deri né shtatédhjeté (70) piké dhe intervista deri né njézeté (20)
pikeé.

9. Data e shpalljes sé rezultateve té vlerésimit pérfundimtar

Lista e kandidatit/ve sipas vlerésimit pérfundimtar, do té shpallet mé sé largu me datén 01.10.2024,
né fages zyrtare té ZRRE.

10. Ményra e njoftimit dhe komunikimit me kandidatét

Pérmes emalit zyrtar dhe fages zyrtare té ZRRE-sé.

11. Ményra e aplikimit

Pérmes emalit zyrtar té ZRRE- sé: rekrutimi@ero-ks.org


mailto:rekrutimi@ero-ks.org
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Konkursi shpallet né gjuhét zyrtare té Republikés sé Kosovés dhe mbetet i hapur pesmbdhjeté (15),
nga data e publikimit né fagen zyrtare té ZRRE dhe mjetet tjera té informimit (té shkruara apo
online).

Afati i fundit pér dorézimin e aplikacioneve éshté deri mé: 22 gusht 2024 ora 16:00

Formularét pér aplikim mund t’i shkarkoni online nga fagja zyrtare e ZRRE-sé.
Sé bashku me aplikacionin, aplikantét duhet té sjellin dokumentet e méposhtme pér verifikim:

o Jeté pérshkrimi (CV);

e Déshmi té kualifikimeve arsimore;

e Déshmi mbi pérvojén e punés e déshmuar me Trust;

e Raporti i vlerésimit té fundit nga mbikéqyrési i tij/saj (pér ata gé jané té punésuar né sektorin
publik);

e Njé Letér-rekomandim;

e Certifikaté mbi dénimet penale origjinale e |éshuar nga gjykata pérmes sé cilés déshmohet se
nuk éshté i/e dénuar pér kryerjen e veprés penale me dashje, jo mé té vjetér se(6) muaj nga
data e léshimit;

e Déshmi qé nuk ka masé disiplinore pér shkelje té rénd né institucione publike, ndérsa pér ata
té sektorit privat njé veté-deklaraté me shkrim té nénshkruar se nuk kané masé disiplinore té
réndé né institucion publik;

e Dokument identifikimi valid t& Republikés s& Kosovés (letérnjoftimi).

Gjaté aplikimit ONLINE, pérmes emalit zyrtar: rekrutimi@ero-ks.org , aplikacioni i plotésuar dhe

déshmité e kérkuara mésipér, duhet té skanohen dhe té dérgohen si dokumente té vetéme né
formatin .pdf (jo mé e madhe se 5 MB).

Kandidati pérmes aplikacionit deklaron dhe mban pérgjegjési pér vértetésiné e té gjitha
dokumenteve té dorézuara si¢ kérkohen nga shpallja e procedurés sé rekrutimit.

Nése numri i aplikacioneve té pranuara éshté mé i vogél ose i barabarté me numrin e pozitave té
lira, apo mé pak se 3 kandidaté kur éshté vetém njé pozité pér té cilat zhvillohet procedura e
konkurrimit, afati pér aplikim vazhdohet edhe pér tri (3) dité kalendarike. Nése edhe pas zgjatjes sé
afatit, nuk pranohen aplikacioneve tjera, NJBNJ e ZRRE-sé vazhdon procedurén me numrin
aplikacioneve té pranuara né té dyja afatet.

Aplikacionet duhet té dorézohen ONLINE, né emal adresén zyrtare: rekrutimi@ero-ks.org

Rr. Bekim Femiu (Ish. Ndértesa Fazita) Kati 2, 10000
Prishtiné, Kosové

Tel.+ 381 247 615 ext.104 ose 109
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Té dhéna shtesé:

e Pas pérzgjedhjes sé kandidatit fitues, niésia pérgjegjése bén verifikimin para emérimit me
géllim té vértetimit se kandidatét vazhdojné té plotésojné kriteret e konkursit, pérmes

dokumenteve né origjinal apo té njésuara me origjinalin.
o Aplikacionet e dorézuara pas afatit té paraparé nuk pranohen dhe aplikacionet e mangéta

refuzohen.

Pér ¢do paqartési dhe pér siguri né aplikim kontaktoni né numrin zyrtar 038 247 615 109, ose 038 247
615 104, por mund té shkruani edhe né emalin zyrtar: rekrutimi@ero-ks.org , né rast se nuk e keni

pranuar njoftimin se aplikacioni juaj éshté pranuar!
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